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≪主な予定≫ 

4月～5月  定期面談 
5月25日  理事会 
6月1日～ 実習生受け入れ 
6月15日  理事会・評議員会 
6月16日  初夏のレクリエーション 
※毎月25日は工賃日です。印鑑をお忘れなく! 

 
 
※ 毎月25日は工賃日です。印鑑をお忘れなく！ 

《編集後記》 

ニュースレターはオフィス クローバーの職員・利用者の生の声の交差点

です。この春という節目の季節にあたって、わたしたちの生活面での新たな

る息遣いを感じられたら…と思います。また本年度は、理事長さんの交代の

年です。泉理事長さん、どうもありがとうございました。新しい所内レイア

ウトになり、新たな体制のもと、オフィス クローバーは、一歩を踏み出そ

うとしています。よき年度となりますように。          (淑行) 
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現在、（財）新宿区勤労者・仕事支援センターを中心に、様々な企業や事業者から所内

作業をいただいています。長年お付き合いがある所の他に、今回は昨年末から新規で発

注いただいた二業者について紹介します。一つは雑貨・天然石や手作りキット等を販売す
みっちゃん 

2 月 17 日にＳＡＫＵＲＡ新宿センターで利用者 4 名と職員 1 名で「働き続ける為に」とい

うセミナーに参加しました。3 名の講師からお話を聞きました。働き続ける為のサポートで

ある「職場定着支援」のお話や、当事者の方から寄せられる「困りごと」の内容を知って、

自分もいつか就労したら、職場での報・連・相のタイミングが分かるように、今からオフィス 

クローバーで訓練をしておきたいと思いました。                  (キャスパー) 

 

 

『花火』 

一足早いけど、さかのぼること 50 年前の事でした。父の生まれ育った秋田県の花

火大会に父と連れ立って日本一の花火を見に行きました。自分はまだ 3 才の頃でし

た。ドーッと音がしてパーッと咲く花火を見て、それ以来自分は、しだいに花火のとりこ

になっていきました。花火ってとてつもなく雄大です。迫力に乗せられて、20 才の時か

ら今まで、関東はもちろん、日本全国の花火大会に行くはめになってしまいました。時

には借金してまで全国の花火大会に行った事も有りました。本来花火っていうのは、

亡くなった人達の供養のために作ったものなのです。今の自分は、もう 50 才過ぎたも

ので、今のところ遠くても静岡県浜松市から秋田までとエリアを狭めにしています。今

のところ関東では、神奈川県三浦市でやる花火が一番だと思います。なぜこんなに花

火が大好きかというと、心臓まで響くあの爆音がたまらないからです。まるで大空のコ

ンサートみたいです。皆さんの中にも花火の醍醐味を知っている人はいると思いま

す。どうでしょうか皆さん、今年の夏は、関東のあっちこっちの花火大会を見に行って

は？たぶんその地その地ならではの味わいが感じられると、自分はそう思います。本

当に花火って、いいもんですよね。今年もあっちこっちの花火を見たいと思います。 

 

１月 24日に「チャレンジ!企画立案!!」と題した職員対象の研修会を開催しました。施設を

運営していく上で、「企画し見通しを立てて実行に移し、最後まで責任を持ってやりぬく力」

を職員は求められます。新人も古参もなく希望した職員が日々の活動の中で考えた企画

をプレゼンテーションし、結の会評議員で神奈川県立保健福祉大学准教授の行實志都子

氏と施設長の友利が審査員となり、懸賞（豪華自主製品セット）をかけて発表を行いまし

た。「障害者雇用への道」「自主製品の販売向上と品質向上化について」「ヤマトでのリー

ダーになるには」「関わりやすいステンシルを目指して」。優秀賞は入職3年目の西園寺で

「オフィス クローバーをより職場らしくするために」と題し、月に一度スーツの日を作ろう！

メンバーの中から「スペシャリスト」を選ぶ！など楽しく取り組め利用者がより力をつけてい

ける仕組み作りが提案されました。                             （松田） 

 

オフィス クローバー手漉きハガキ販売店 

ふらっと新宿四谷店 

新宿区内藤町8７ 四谷区民センター1階ロビー内 

 
「KURUMIRU」都庁店 
新宿区西新宿 2-8-1 都庁都民広場地下１階 

 
「KURUMIRU」伊勢丹立川店 
立川市曙町 2-5-1 伊勢丹立川店 4階 

 
「KURUMIRU」丸井錦糸町店 
墨田区江東橋 3-9-10 丸井錦糸町店 2階 
 

オフィス クローバー 
新宿区高田馬場 3-18-25 第１康洋ビル 7階 

る（株）ライブエンタープライズ様とブライダル関係の小物

をネット販売している Lumierechat 様です。両者とも他事

業所からの紹介で作業を請け負うことになりました。また

共通しているのが、高田馬場駅近辺に事務所を構えてい

らっしゃるため、商品の納品や連絡等がスムーズに出来

ていることです。今後も丁寧な作業を心掛け、継続した受

注を行っていきたいと思います。          (西園寺) 

 

「KURUMIRU」都庁店 

一般就労にまだ自信を持てな
い精神障害者を対象に、働く
場を提供し、能力向上などの

必要な訓練を行うところです。 

 

 

かわいい商品の袋詰め 



 
主な意見として「どの色から作れば

良いか分りやすくして欲しい」「出来上
がった個数をホワイトボードに書いて
欲しい」などがあがりました。皆が作
業工程に慣れたため、今後は目標の
個数を決めてホワイトボードに書き込
む事で作業に取り組むモチベーション
を保てたり達成感にもつなげたいと思
いました。              (Ｑ４) 
 

 

主な意見として議題に上がったの
は「役割分担をする」「定期的にミーテ
ィングをする」でした。今の自主製品
はメンバーが固定しているので初心
者でも気軽に参加出来る配慮が必要
だと思いました。簡単な作業は初心者
に任せて、難しい作業を経験者が担
当するようにし、それによって初心者
に負荷が掛からない「仕組み作り」が
出来ると良いと思いました。  

  (宮坂 喜) 
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3 月 16日に平成28年度第 4回評議員会・第 5回理事会を開催しました。事業実施状

況報告後、1．(社福)結の会本部の 28 年度補正予算及び 29 年度事業計画、収支予算 

２．オフィス クローバー（就労継続支援B型事業）の 28 年度補正予算及び 29年度事業

計画、収支予算等についての審議を行い全会一致で承認されました。29 年度は社会福

祉法改正により、理事及び評議員の編成が変わる事をうけ、理事2名評議員2名が退任

されることになりました。さらに 6 月 15 日開催予定の新体制の理事会の場で新しい理事

長が誕生予定です。泉美智子理事長には、無認可の作業所時代よりずっと見守り続け、

支え続けていただきました。利用者、職員一同感謝の気持ちでいっぱいです。  （松田） 
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3 月 11 日、落合第一地域センターにて利用者 3 名職員 2
名でセンター祭りに参加しました。手漉きハガキのディスプレ
イ脇に風船を飾りお客様の目に届く様な展示をした所、ハガ
キ･メッセージカードは女の子に人気があり、お買上げ下さい
ました。                            (Ｊａｃｋ♡) 

 

昨年に引き続き所内作業のあり方についてミーティングを行いました。昨年の話合いで
出た意見の検証や、日頃感じていることなどを全体で話した後、日常行っている自主製品
とサンプル注入器作成作業の 2 グループに分かれて意見を出し合いました。利用者の皆
さんから出た様々な意見の中で、すぐに取り組めるものは早急に改善し、これからもみん
なで力を合わせて所内作業の場を良いものにしていきたいと思います。       (笹島) 

いつもの弁当も桜の

下でみんなで食べる

と美味しいな。 

（きんぞう） 

 

4 月 6 日に「せせらぎの里」
へお花見に行きました。 

通所して３年。

念願の初参加

は桜もきれい

でとても楽し

かったです。 

（雪ねこ） 
 

サンプル注入器作成グループ 

オフィス クローバーを経営す
る社会福祉法人の本部です。 

手漉きはがき販売中！ 

自主製品グループ 

私の息子はアスペルガーという障害をもって生まれまし

た。何かと育てにくく、なんと運の悪い親なんだと、自分サ

イドの視点で暗い日々を送っていました。でも、あるとき気

づいたのです。いちばんつらい思いをしているのは息子本

人だと。ポーランド人と結婚して現在ポーランドでひとり息

子と３人家族で幸せに暮していますが、幼稚園から高校ま

ではいじめに耐えられず、不登校をくりかえしていました。 

そんな私の個人事情もあってか、クラブハウス・ストロー

ク時代からオフィス クローバーまで 22 年間携わらせていただきました。 

ここでお目にかかっているメンバーさんも多分、つらい思いをされた過去もあるのでし

ょうが、みなさん前向きで、明るくて、一生懸命生きておられる姿に息子を重ね合わせて

いつも感動し、励まされておりました。 

そんな気持ちもあって22年間も関係させていただけたのだと思います。誰が何といお

うと「本人がいちばんつらい」のです。そしてそれを乗り越え、ここに来所されておられる

方は「偉い！」のひとことです。そしてそれをずっと支えられた家族の方には心からエー

ルをお送りしたい気持ちです。もうひとつエールをお送りしたいのが職員の方々です。人

は何のために働くかというと「人のためになるため」といわれます。ここの仕事はまさに

「人のためになる」のですね。いつも羨望のまなこで見つめていました。 

懸命に生きる姿に感動                                 泉 美智子 

 － ３ － 

22 年間、長きに渡り 

ありがとうございました 



1995年 8月 10日第三種郵便物認可（毎週１回水曜発行） 

2017年 4月 13日発行 ＳＳＫＳ 増刊通巻 第 7037号 

 

 

1995年 8月 10日第三種郵便物認可（毎週１回水曜発行） 

2017年 4月 13日発行 ＳＳＫＳ 増刊通巻 第 7037号 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

―４― 

《特 集》 
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【 昨 年 度 年 間 行 事 】 

 

年 行 事 】 

4 月 お花見 

6 月 初夏のレクリエーション 

10 月 一泊旅行 

12 月 忘年会 

社会福祉法人結の会 平成 29 年度年間計画 

平成 29 年度は、社会福祉法の一部が改正されたことを受けて、「結の会」では新しい理事会及び評議員会等の運営を行っていくことになります。今後もニュースレターの 6ページの紙

面でその都度ご報告をしていきたいと思います。「オフィス クローバー」では、昨年改装を施して使い勝手の良くなった所内を活かし、これまで以上に利用者と職員が力を合わせて作業

に取り組んでいきたいです。行事については、昨年 10 年ぶりに行った一泊旅行を今年度は日帰りの旅行にして行うことが決まっています。3月には再び利用者と職員とで「所内作業の全

体ミーティング」を開催し、29 年度の検証を行うとともに改善点を話し合う予定です。3年に一度実施する福祉サービスの第三者評価を 9～10 月に受審予定です。利用者の意向や満足度

について調査を行い、組織力やサービスの質についてオフィス クローバーが評価される予定です。初めての試みとしては、9 月に「オフィス クローバーＯＢと利用者との懇談会」を開

催予定です。夜の時間帯に、食事を囲みながらどのようにオフィス クローバーを経て就労したのかなど体験談を聞ける機会を設けたいと思います。 

運営・活動 理事会／評議員会/評議員選任・解任委員会 運営 活動

・前年度事業報告（案）、決算（案）作成業務　　 ・スタッフミーティング 　 （毎月１回） ・花見
・新宿区障害者団体連絡協議会定例会 ・コミュニケーション講座（隔週）

・会計顧問（（株）福祉会計サービスセンター） ・訓練等給付事業変更届を都へ提出 ・ニュースレター（春号）発行
　　　　　　　　　　　　　　　　来所（毎月1回） ・定期面談及び個別支援計画書作成　・訓練等給付に係る単価変更
・第1康洋ビル7階賃貸契約更新（～4/30） ・各メンバー受給者証更新（随時）　・契約内容更新手続き

・職員健康診断
・スーパービジョン(定期的に実施）
・人事考課表、前期業務チャレンジシート配布

監事（事業）監査   第1回理事会の7日前までに ・第三者評価打ち合わせ等開始
監事（決算）監査　　終了させる ・5/25第1回理事会開催

　(平成28年度事業報告、決算、資料提出、承認、他)  　 ・職員面接

・社会福祉法人現況報告書等提出（電子開示システム） ・実習生受入（東京福祉大6/1～16）
・財務諸表等提出（電子開示システム） ・6/15定時(新）評議員会　　 ・社会保険労務士打ち合わせ（人事考課等）
・「社会福祉充実残額算定シートに入力（6/30締切） ・防災用備蓄品チェック ・初夏のレクリエーション
・法人総資産額の変更登記(法務局） ・マニュアル等見直し ・避難訓練(所内での実施。試食会含む）

・6/15（新）理事会 ・6/17新宿区障害者団体連絡協議会総会
（新理事長の選任等）

・スタッフ夏休み（交替） ・就労支援ガイダンス（ハローワーク新宿）
・福祉サービス自己負担上限額の変更あり（新宿区等）

・固定資産棚卸　 ・職員相互研修　 ・ニュースレター（夏号）発行

・新宿区長との懇談会と要望活動
・第三者評価面接等実施

・9/14理事会開催 ・ケースカンファレンス ・避難訓練（所内での実施）
(事業実施状況報告等） ・実習生受入　（文京学院大9/1～22 ）

・オフィスクローバーＯＢと利用者との懇談会
・定期面談及び個別支援計画書作成 ・日帰り旅行10/13(金）
・実習生受入（東京医大医学部看護学科）
・後期業務チャレンジシート配布 ・ニュースレター（秋号）発行
・実習生受入（東京福祉大） ・避難訓練(防災館）

・職員面接、前期業務チャレンジシート返却
・実習生受入（東京医大医学部看護学科）

・クリスマスミニコンサート：12/9 ・共同バザール参加　12/5、6
・忘年会

・12/28事務日　
・12/27年末通所最終日

・1/5事務日(職員面接）
・1/25理事会開催 ・新宿区障害者団体連絡協議会新年会 ・ニュースレター（冬号）発行
（次期評議員推薦、事業実施状況報告等） ・コミュニケーション講座ケースカンファレンス

・次年度計画（案）、予算（案）作成業務 ・評議員選任・解任委員会開催 ・社会保険労務士打ち合わせ（人事考課等）

　（次期評議員の選任） ・人事考課査定

・3/22理事会開催

９月

（平成29年度補正予算、平成30年度事業計画、予算等）

12月

オフィス クローバー（就労継続支援B型）

６月

５月

４月

（平成28年度事業報告、決算、社会福祉充実計画の承
認、理事の選任等）

11月

３月

・所内作業の全体ミーティング(全2回）
・落合第一地域センター祭り参加

８月

２月

社会福祉法人結の会

７月

10月

月

１月



 
主な意見として「どの色から作れば

良いか分りやすくして欲しい」「出来上
がった個数をホワイトボードに書いて
欲しい」などがあがりました。皆が作
業工程に慣れたため、今後は目標の
個数を決めてホワイトボードに書き込
む事で作業に取り組むモチベーション
を保てたり達成感にもつなげたいと思
いました。              (Ｑ４) 
 

 

主な意見として議題に上がったの
は「役割分担をする」「定期的にミーテ
ィングをする」でした。今の自主製品
はメンバーが固定しているので初心
者でも気軽に参加出来る配慮が必要
だと思いました。簡単な作業は初心者
に任せて、難しい作業を経験者が担
当するようにし、それによって初心者
に負荷が掛からない「仕組み作り」が
出来ると良いと思いました。  

  (宮坂 喜) 
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3 月 16日に平成28年度第 4回評議員会・第 5回理事会を開催しました。事業実施状

況報告後、1．(社福)結の会本部の 28 年度補正予算及び 29 年度事業計画、収支予算 

２．オフィス クローバー（就労継続支援B型事業）の 28 年度補正予算及び 29年度事業

計画、収支予算等についての審議を行い全会一致で承認されました。29 年度は社会福

祉法改正により、理事及び評議員の編成が変わる事をうけ、理事2名評議員2名が退任

されることになりました。さらに 6 月 15 日開催予定の新体制の理事会の場で新しい理事

長が誕生予定です。泉美智子理事長には、無認可の作業所時代よりずっと見守り続け、

支え続けていただきました。利用者、職員一同感謝の気持ちでいっぱいです。  （松田） 
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3 月 11 日、落合第一地域センターにて利用者 3 名職員 2
名でセンター祭りに参加しました。手漉きハガキのディスプレ
イ脇に風船を飾りお客様の目に届く様な展示をした所、ハガ
キ･メッセージカードは女の子に人気があり、お買上げ下さい
ました。                            (Ｊａｃｋ♡) 

 

昨年に引き続き所内作業のあり方についてミーティングを行いました。昨年の話合いで
出た意見の検証や、日頃感じていることなどを全体で話した後、日常行っている自主製品
とサンプル注入器作成作業の 2 グループに分かれて意見を出し合いました。利用者の皆
さんから出た様々な意見の中で、すぐに取り組めるものは早急に改善し、これからもみん
なで力を合わせて所内作業の場を良いものにしていきたいと思います。       (笹島) 

いつもの弁当も桜の

下でみんなで食べる

と美味しいな。 

（きんぞう） 

 

4 月 6 日に「せせらぎの里」
へお花見に行きました。 

通所して３年。

念願の初参加

は桜もきれい

でとても楽し

かったです。 

（雪ねこ） 
 

サンプル注入器作成グループ 

オフィス クローバーを経営す
る社会福祉法人の本部です。 

手漉きはがき販売中！ 

自主製品グループ 

私の息子はアスペルガーという障害をもって生まれまし

た。何かと育てにくく、なんと運の悪い親なんだと、自分サ

イドの視点で暗い日々を送っていました。でも、あるとき気

づいたのです。いちばんつらい思いをしているのは息子本

人だと。ポーランド人と結婚して現在ポーランドでひとり息

子と３人家族で幸せに暮していますが、幼稚園から高校ま

ではいじめに耐えられず、不登校をくりかえしていました。 

そんな私の個人事情もあってか、クラブハウス・ストロー

ク時代からオフィス クローバーまで 22 年間携わらせていただきました。 

ここでお目にかかっているメンバーさんも多分、つらい思いをされた過去もあるのでし

ょうが、みなさん前向きで、明るくて、一生懸命生きておられる姿に息子を重ね合わせて

いつも感動し、励まされておりました。 

そんな気持ちもあって22年間も関係させていただけたのだと思います。誰が何といお

うと「本人がいちばんつらい」のです。そしてそれを乗り越え、ここに来所されておられる

方は「偉い！」のひとことです。そしてそれをずっと支えられた家族の方には心からエー

ルをお送りしたい気持ちです。もうひとつエールをお送りしたいのが職員の方々です。人

は何のために働くかというと「人のためになるため」といわれます。ここの仕事はまさに

「人のためになる」のですね。いつも羨望のまなこで見つめていました。 

懸命に生きる姿に感動                                 泉 美智子 

 － ３ － 

22 年間、長きに渡り 

ありがとうございました 
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現在、（財）新宿区勤労者・仕事支援センターを中心に、様々な企業や事業者から所内

作業をいただいています。長年お付き合いがある所の他に、今回は昨年末から新規で発

注いただいた二業者について紹介します。一つは雑貨・天然石や手作りキット等を販売す
みっちゃん 

2 月 17 日にＳＡＫＵＲＡ新宿センターで利用者 4 名と職員 1 名で「働き続ける為に」とい

うセミナーに参加しました。3 名の講師からお話を聞きました。働き続ける為のサポートで

ある「職場定着支援」のお話や、当事者の方から寄せられる「困りごと」の内容を知って、

自分もいつか就労したら、職場での報・連・相のタイミングが分かるように、今からオフィス 

クローバーで訓練をしておきたいと思いました。                  (キャスパー) 

 

 

『花火』 

一足早いけど、さかのぼること 50 年前の事でした。父の生まれ育った秋田県の花

火大会に父と連れ立って日本一の花火を見に行きました。自分はまだ 3 才の頃でし

た。ドーッと音がしてパーッと咲く花火を見て、それ以来自分は、しだいに花火のとりこ

になっていきました。花火ってとてつもなく雄大です。迫力に乗せられて、20 才の時か

ら今まで、関東はもちろん、日本全国の花火大会に行くはめになってしまいました。時

には借金してまで全国の花火大会に行った事も有りました。本来花火っていうのは、

亡くなった人達の供養のために作ったものなのです。今の自分は、もう 50 才過ぎたも

ので、今のところ遠くても静岡県浜松市から秋田までとエリアを狭めにしています。今

のところ関東では、神奈川県三浦市でやる花火が一番だと思います。なぜこんなに花

火が大好きかというと、心臓まで響くあの爆音がたまらないからです。まるで大空のコ

ンサートみたいです。皆さんの中にも花火の醍醐味を知っている人はいると思いま

す。どうでしょうか皆さん、今年の夏は、関東のあっちこっちの花火大会を見に行って

は？たぶんその地その地ならではの味わいが感じられると、自分はそう思います。本

当に花火って、いいもんですよね。今年もあっちこっちの花火を見たいと思います。 

 

１月 24日に「チャレンジ!企画立案!!」と題した職員対象の研修会を開催しました。施設を

運営していく上で、「企画し見通しを立てて実行に移し、最後まで責任を持ってやりぬく力」

を職員は求められます。新人も古参もなく希望した職員が日々の活動の中で考えた企画

をプレゼンテーションし、結の会評議員で神奈川県立保健福祉大学准教授の行實志都子

氏と施設長の友利が審査員となり、懸賞（豪華自主製品セット）をかけて発表を行いまし

た。「障害者雇用への道」「自主製品の販売向上と品質向上化について」「ヤマトでのリー

ダーになるには」「関わりやすいステンシルを目指して」。優秀賞は入職3年目の西園寺で

「オフィス クローバーをより職場らしくするために」と題し、月に一度スーツの日を作ろう！

メンバーの中から「スペシャリスト」を選ぶ！など楽しく取り組め利用者がより力をつけてい

ける仕組み作りが提案されました。                             （松田） 

 

オフィス クローバー手漉きハガキ販売店 

ふらっと新宿四谷店 

新宿区内藤町8７ 四谷区民センター1階ロビー内 

 
「KURUMIRU」都庁店 
新宿区西新宿 2-8-1 都庁都民広場地下１階 

 
「KURUMIRU」伊勢丹立川店 
立川市曙町 2-5-1 伊勢丹立川店 4階 

 
「KURUMIRU」丸井錦糸町店 
墨田区江東橋 3-9-10 丸井錦糸町店 2階 
 

オフィス クローバー 
新宿区高田馬場 3-18-25 第１康洋ビル 7階 

る（株）ライブエンタープライズ様とブライダル関係の小物

をネット販売している Lumierechat 様です。両者とも他事

業所からの紹介で作業を請け負うことになりました。また

共通しているのが、高田馬場駅近辺に事務所を構えてい

らっしゃるため、商品の納品や連絡等がスムーズに出来

ていることです。今後も丁寧な作業を心掛け、継続した受

注を行っていきたいと思います。          (西園寺) 

 

「KURUMIRU」都庁店 

一般就労にまだ自信を持てな
い精神障害者を対象に、働く
場を提供し、能力向上などの

必要な訓練を行うところです。 

 

 

かわいい商品の袋詰め 
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≪主な予定≫ 

4月～5月  定期面談 
5月25日  理事会 
6月1日～ 実習生受け入れ 
6月15日  理事会・評議員会 
6月16日  初夏のレクリエーション 
※毎月25日は工賃日です。印鑑をお忘れなく! 

 
 
※ 毎月25日は工賃日です。印鑑をお忘れなく！ 

《編集後記》 

ニュースレターはオフィス クローバーの職員・利用者の生の声の交差点

です。この春という節目の季節にあたって、わたしたちの生活面での新たな

る息遣いを感じられたら…と思います。また本年度は、理事長さんの交代の

年です。泉理事長さん、どうもありがとうございました。新しい所内レイア

ウトになり、新たな体制のもと、オフィス クローバーは、一歩を踏み出そ

うとしています。よき年度となりますように。          (淑行) 
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